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ガスパル中国、ユースエール企業に認定︕
〜若者の積極的な採⽤・育成、若者の雇⽤管理状況などが優良な企業〜

株式会社ガスパル中国（本社︓岡山県、代表取締役社⻑︓伊藤忠）は、岡山労働局よりユースエール
認定を受け、2023年12月15日にハローワーク岡山にて認定通知書交付式が実施されました。
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報道関係者各位

■「ユースエール認定制度」とは
若者の採⽤・育成に積極的で、若者の雇⽤の状況など

が優良な中⼩企業を厚生労働大臣が認定する制度です。

ユースエール認定企業の認定を受けるためには、次の
ような各種具体的な要件をクリアする必要があります。
・人材育成方針及び教育訓練計画の策定
・直近3事業年度の新卒者などの正社員として就職した
人の定着状況
・正社員の所定外労働時間の実績
・正社員の有給休暇の取得実績、男⼥労働者の育児休業
等の取得実績 など

審査の結果、株式会社ガスパル中国は、岡山県内で37
社目の認定企業となりました。

■ガスパル中国の取り組み
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Gaspalは、Gasのワクを超えて、総合エネルギー企業へ

認定通知書交付式のようす
左︓岡山公共職業安定所 所⻑ 谷本様

右︓株式会社ガスパル中国 代表取締役社⻑ 伊藤

株式会社ガスパル中国では、若者に限らず、社員1人ひ
とりの働きがい向上のため、社⻑による個別⾯談、キャリ
ア研修の実施、ES（従業員満⾜度）向上委員会の設置等、
様々な施策に取り組んでまいりました。

当社では、今後も社員に寄り添った経営を続け、若者を
応援する企業であり続けます。
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